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1. Begehren

Mit diesem Ratschlag beantragen wir, dem Beitritt des Kantons Basel-Stadt zur Interkantonalen
Vereinbarung Uber Beitrdge an die Bildungsgange der héheren Fachschulen (HFSV) zuzustim-
men. Bei dieser Vereinbarung handelt es sich um die Ablésung der bisherigen Interkantonalen
Fachschulvereinbarung (FSV) vom 27. August 1998.

2. Ausgangslage

Die finanzielle Abgeltung von Beitrdgen an die Bildungsgange der héheren Fachschulen (HF)
zwischen den Kantonen wird heute Uber die Interkantonale Fachschulvereinbarung (FSV) vom
27. August 1998 geregelt. Diese muss im Zusammenhang mit dem Berufsbildungsgesetz vom
13. Dezember 2002 an das veranderte Finanzierungssystem, welches seit 1. Januar 2008
umgesetzt ist, angepasst werden.

2.1 Erlauterungen zur héheren Berufsbildung

Die héheren Fachschulen gehdéren bildungssystematisch zur so genannten Tertiarstufe. Die
Tertiarstufe schliesst an die Sekundarstufe Il (allgemeinbildende Mittelschulen oder berufliche
Grundbildung) an und gliedert sich in die Hochschulbildung (Tertiarstufe A) und die héhere Be-
rufsbildung (Tertiarstufe B). Zur Tertiarstufe A gehdren die Universitaten, die Fachhochschulen
und die Padagogischen Hochschulen, zur Tertidrstufe B die héheren Fachschulen sowie die
eidgendssischen Prifungen (Berufsprifungen und héhere Fachprifungen).

Das Ziel der hdheren Berufsbildung ist, aufbauend auf der beruflichen Erfahrung die Fachkom-
petenz auszuweiten und zu vertiefen. Sie kombiniert Theorie und Berufspraxis miteinander und
stellt so die der Berufsbildung eigene Dualitat auch auf der Tertiarstufe sicher.

Bei der HF steht die Spezialisierung und das Erwerben von Expertenwissen in einem Berufsfeld
(zum Beispiel Technik, Pflege, Betriebswirtschaft usw.) im Vordergrund. Abgeschlossen wird die
Ausbildung mit einem Diplom HF (zum Beispiel dipl. Betriebswirtschafterin HF, dipl. Pflegefach-
mann HF usw.). Berufsprifungen (BP) ermdglichen Berufsleuten eine fachliche Vertiefung und
Spezialisierung nach der beruflichen Grundbildung (zum Beispiel Elektro-Sicherheitsberater,
Sozialversicherungs-Fachfrau usw.). Wer erfolgreich abschliesst, erlangt einen eidgendssischen
Fachausweis. Die héheren Fachprifungen (HFP) qualifizieren Berufsleute als Expertinnen und
Experten in ihrem Berufsfeld und bereiten auf das Leiten eines Unternehmens vor. Der erfolg-
reiche Abschluss fuhrt zu einem eidgendéssischen Berufsdiplom (zum Beispiel dipl. Wirtschafts-
pruferin, dipl. Gartnermeister usw.).

In der Schweiz gibt es rund 200 héhere Fachschulen. Diese qualifizieren fir anspruchsvolle
berufliche Tatigkeiten und FlUhrungsfunktionen in den folgenden acht Bereichen: 1. Technik, 2.
Gastronomie, Tourismus und Hauswirtschaft, 3. Wirtschaft, 4. Kiinste und Gestaltung, 5. Trans-
port und Verkehr, 6. Land- und Waldwirtschaft, 7. Gesundheit, 8. Soziales und Erwachsenen-
bildung.

2011 haben 218 Studierende aus Basel-Stadt ein Diplom héhere Fachschule (HF), 151 einen
eidgendssischen Fachausweis (BP) und 40 ein eidgendssisches Diplom (HFP) erworben.

Bildungsgange, die zu einem HF-Diplom fihren, und Vorbereitungskurse fir BP und HFP werden
sowohl von kantonalen Bildungsinstitutionen (6ffentliche Hand) als auch von privaten Institutionen
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angeboten. Im Kanton Basel-Stadt sind vier 6ffentliche Schulen und zwei private Trager mit je elf
HF-Bildungsgangen Bestandteil der FSV. Im BP- und HFP-Bereich sind vier 6ffentliche Schulen
mit 26 Angeboten und 14 private Trager mit 31 Angeboten in der FSV vertreten. Die privaten
Tréager sind im Tertidr B-Bereich — vor allem mit BP- und HFP-Bildungsgangen stark vertreten, da
sie oft im Auftrag der Organisationen der Arbeitswelt agieren.

Das Staatssekretariat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI; ehemals Bundesamt fir
Berufsbildung und Technologie, BBT) ist die zustandige Behdrde fir die Anerkennung von
Bildungsgangen.

2.2 Akteure und Vorgeschichte

Die neue Interkantonale Vereinbarung Uber Beitrdge an Bildungsgange der héheren Fachschu-
len (HFSV) ist eine Finanzierungsvereinbarung zwischen den Kantonen. Sie wird, sobald sie wirk-
sam wird, anstelle der heutigen Interkantonalen Fachschulvereinbarung (FSV) den Lastenaus-
gleich zwischen den Kantonen im Bereich der h6heren Fachschulen regeln und fir die Studie-
renden den gleichberechtigten Zugang zu den ausserkantonalen Bildungsangeboten ermdgli-
chen. Der Vorstand der Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK)
hat die Vereinbarung per 1.1.2014 in Kraft gesetzt, da ihr bereits mehr als zehn Kantone beige-
treten sind.

Der heute vorliegenden Vereinbarung ging ein jahrelanger Prozess voraus. Die Akteure in die-
sem Prozess waren:

e Das Bildungswesen ist fdderalistisch gepragt; die Kantone tragen die Hauptverantwortung.
Die Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) koordiniert die Ar-
beit der Kantone.

» SBBK: Die Schweizerische Berufsbildungsédmter-Konferenz (SBBK) ist ein Zusammenschluss
der Vorsteherinnen und Vorsteher der Amter flr Berufsbildung der Kantone und des Firsten-
tums Liechtenstein. Sie ist eine Fachkonferenz der EDK.

e SBFI: Das Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI), angesiedelt im Eid-
gendssischen Departement fir Wirtschaft, Bildung und Forschung, ist das Kompetenz-zentrum
des Bundes fir national und international ausgerichtete Fragen der Bildungs-, Forschungs-
und Innovationspolitik. Es ist die zustéandige Behdrde fir die Anerkennung von Bildungsgén-
gen im Berufsbildungsbereich.

e Bund, Kantone und Organisationen der Arbeitswelt (Dachverbande) wurden ebenfalls mitein-
bezogen.

Im Herbst 2004 verabschiedete die EDK Grundsatze flr eine Revision der Vereinbarungen im
Berufsbildungsbereich. Der erste Vereinbarungsentwurf umfasste sowohl die hdheren Fach-
schulen als auch die Vorbereitungskurse flr die Berufsprifungen und die héheren Fachpri-
fungen. Dieser erste Vereinbarungsentwurf scheiterte, weil die Rahmenbedingungen und Zu-
standigkeiten im Bereich der héheren Berufsbildung fir Berufsprifungen und héhere Fachpri-
fungen zu wenig geklart waren. Es wurde eine neue Vereinbarung mit Beschrédnkung auf die
héheren Fachschulen erarbeitet. Diese neue Vorlage wurde 2010 an die Kantone, den Bund und
die Organisationen der Arbeitswelt (Dachverbande) in Vernehmlassung gegeben.

Die Schaffung einer neuen Finanzierungsvereinbarung wurde allgemein begrisst. Eine grosse
Mehrheit unterstitzte den Grundsatz der verbesserten Freizligigkeit. Diese hat die Verpflichtung
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der Kantone zum Inhalt, analog dem Tertiarberich A alle Bildungsgange mitzufinanzieren, das
heisst, die Kantone finanzieren automatisch alle Bildungsgénge, die Bestandteil der HFSV sind.

Kontrovers diskutiert wurde die Berechnung der Beitragssatze, die jetzt bei rund 50 % der
durchschnittlich ermittelten Bruttoausbildungskosten liegen. Namentlich im Bereich Gesundheit
sowie in den Bereichen Soziales und Land- und Waldwirtschaft. In diesen Bereichen, die teil-
weise einen offentlichen Versorgungsauftrag erflllen, Gbernimmt die 6ffentliche Hand in der
Regel nicht nur die Ausbildungskosten, sondern auch die Aufwendungen fir die Praktika. Analog
zu allen anderen Studiengangen der Tertiarstufe kbnnen aber Praktikumskosten nicht Uber eine
schulische Finanzierungsvereinbarung abgewickelt werden.

Vor allem im Gesundheitsbereich héatte die Gefahr bestanden, dass einige Kantone die eigene HF
Gesundheit ebenfalls nur noch mit 50 % finanziert hatten. Die Differenz ware wohl auf die Studie-
renden abgewalzt worden. Dies hatte in einem Berufsfeld, das heute schon unter einem drama-
tischen Personalmangel leidet, zu einem Riickgang an Studierenden gefiihrt. Ahnlich verhalt es
sich im Sozialbereich. Angesichts der eher geringen Beteiligung der Arbeitgebenden an den
Ausbildungskosten sowie den tiefen Praktikumsléhnen hétte sich eine Erhéhung der Studienge-
bihren wohl negativ auf die Versorgung ausgewirkt. Auch Basel-Stadt hat sich in seiner Stellung-
nahme zum Vernehmlassungsentwurf Ende 2010 fir héhere Beitragssatze ausgesprochen. Die
aktuellen Beitrage in den Fachbereichen Gesundheit, Soziales sowie Land- und Waldwirtschaft,
die von den Fachdirektorenkonferenzen periodisch Gberprift werden, liegen ganz im Sinne der
Haltung des Kantons Basel-Stadt zurzeit bei einem Kostendeckungsgrad von 90 %.

Was die Vorbereitungskurse fiir die Berufsprifungen und héheren Fachprifungen anbelangt,
sollen die Abgeltungen zwischen den Kantonen weiterhin Gber die heute giltige FSV geregelt
werden, und zwar solange, bis die notwendigen Finanzierungsregelungen auf Bundesebene erar-
beitet sind.

3. Die wichtigsten Veranderungen mit der neuen HFSV

Aufwertung der Héheren Fachschulen (HF)

Die héhere Berufsbildung vermittelt Qualifikationen, die zum Auslben einer anspruchs- und ver-
antwortungsvollen Berufstatigkeit erforderlich sind. Sie versorgt die Wirtschaft mit ausgewiesenen
Fachleuten. Die Ausbildungen sind kompetenz- und arbeitsmarktorientiert. HF-Absolventinnen
und -Absolventen kdnnen dank starkem Praxisbezug und rascher Umsetzung von Fachkenntnis-
sen am schnellsten in die Arbeitswelt integriert werden. Mit der vorliegenden Vereinbarung erfah-
ren die héheren Fachschulen die ihnen zustehende Aufwertung und eine Angleichung an den
Tertiarbereich A.

Verbesserte Freiziigigkeit

Die heute gtiltige FSV basiert auf dem so genannten «A-la-Carte-Prinzip», das heisst, jeder Kan-
ton entscheidet, flir welche ausserkantonalen Bildungsangebote er Beitrage entrichtet und fir
welche nicht. Dieses Prinzip wird mit der neuen Vereinbarung aufgehoben. Die Vereinbarungs-
kantone bezahlen fir alle Studiengéange, die in der HFSV geregelt sind. Fir die Studierenden
bedeutet dies eine verbesserte Freizligigkeit: Wenn ihr Wohnsitzkanton Mitglied der HFSV ist,
haben sie zu allen héheren Fachschulen, die Teil der Vereinbarung sind, gleichberechtigten Zu-
gang. Die Ausgleichszahlungen fir die héheren Fachschulen werden damit erstmals nach den
gleichen Prinzipien funktionieren wie die bestehenden Vereinbarungen fir die universitéaren
Hochschulen (IUV) und die Fachhochschulen (FHV).
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Verbesserte Kostentransparenz und einheitliche Tarife

Die Finanzierungsvereinbarungen funktionieren nach dem Prinzip, dass die Herkunftskantone der
Studierenden dem Standortkanton der Ausbildungsstatte einen festgelegten Betrag (Pauschale
pro Semester) bezahlen. Bei der FSV legten die Kantone diese Semester-Pauschalen selber fest.
In der HFSV hingegen werden fir die gleichen Bildungsgange einheitliche Semester-Pauschalen
gelten. Zur Festlegung dieser Pauschalen wurden mehrere Kostenerhebungen in den Kantonen
durchgefuhrt.

Hoéhere Abgeltung fiir Bildungsgédnge mit erhéhtem é6ffentlichem Interesse

Von den ermittelten durchschnittlichen Ausbildungskosten zahlt der Herkunftskanton in der Regel
50 % an den Standortkanton. Fir einzelne Bildungsgange in den Fachbereichen Gesundheit,
Soziales sowie Land- und Waldwirtschaft kann dieser Beitrag bis maximal 90 % der ermittelten
Ausbildungskosten umfassen. Es sind dies Bereiche, in denen die éffentliche Hand einen Versor-
gungsauftrag wahrzunehmen hat. Diese Bildungsgange werden kinftig durch die entsprechenden
Fachdirektorenkonferenzen — das heisst, die Konferenzen der Gesundheitsdirektoren (GDK), der
Sozialdirektoren (SODK), der Forstdirektoren (FoDK) und der Landwirtschaftsdirektoren (LDK) —
zu bezeichnen sein.

Separate Regelung fiir Berufspriifungen und héhere Fachpriifungen

Die eidgendssischen Berufs- und héheren Fachprifungen (im gewerblich-industriellen Bereich
auch bekannt als Meisterprifungen) richten sich an Personen mit Berufserfahrung, die ihre
Kenntnisse vertiefen wollen. Wer die entsprechende Prifung besteht, erhélt einen eidgendssisch
anerkannten Titel. Vorbereitungskurse auf die Berufsprifungen und héheren Fachprifungen sind
nicht Teil der HFSV. Vorlaufig werden fir diese Kurse die Regelungen der bisherigen FSV gelten.

Der Bund schafft aktuell im Rahmen einer Teilrevision der Berufsbildungsverordnung die Grund-
lagen fur eine veranderte Subventionierung der Berufsprifungen und héheren Fachprifungen.

Hoéchstgrenze fiir Studiengeblihren

Wie bis anhin kdnnen die Standortkantone angemessene Studiengebihren erheben und deren
Hbhe bestimmen. Neu kann die Konferenz der Vereinbarungskantone eine Héchstgrenze fir
Studiengebuhren festlegen.

Ubergang von der FSV zur HFSV

In die HFSV aufgenommen werden nur Bildungsgange, die vom Staatssekretariat fir Bildung
Forschung und Innovation (SBFI) anerkannt sind. Ein Bildungsgang kann ausserdem nur dann in
die HFSV aufgenommen werden, wenn sich die Tragerinstitution an den Kostenberechnungen
beteiligt und die entsprechenden Daten liefert. Der endgultige Entscheid Gber die Aufnahme in die
HFSV liegt beim Standortkanton.

Die HFSV ist per 1.1.2014 zwar in Kraft getreten, da ihr bereits mehr als zehn Kantone beigetre-
ten sind. Wirksam wird sie jedoch erst per Studienjahr 2015/2016. Diese verzdgerte Wirksamkeit
ergibt sich daraus, dass die definitiven Kantonsbeitrage friihestens im Friihling 2014 festgelegt
werden kdénnen. Zudem mussen fiir die praktische Umsetzung respektive Ablésung von der FSV
zur HFSV noch einige Fragen geklart werden. Die Ausserkraftsetzung der FSV fiir die HF kann
friihestens dann erfolgen, wenn alle Kantone der HFSV beigetreten sind.
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4. Finanzen

Um einheitliche Tarife aushandeln zu kénnen, mussten Grundlagen flr eine Kostenerhebung fur
die einzelnen Bildungsgange ausgearbeitet werden. Bis zur aktuellen Tarifbestimmung haben die
Rohdaten immer wieder Bereinigungsschritte durchlaufen. Die Vollkosten wurden anhand von
externen Expertisen erhoben.

Die Finanzierung der Bildungsgange an héheren Fachschulen setzt sich wie folgt zusammen:

¢ Die Kantone investieren rund 50 % der durchschnittlich ermittelten Bruttobetriebskosten eines
Bildungsgangs via HFSV.

e Der Bund beteiligt sich mit einem Anteil von rund 25 % an den gesamten Berufsbildungskosten
der offentlichen Hand. 2012 lagen die Berufsbildungskosten der 6ffentlichen Hand gesamt-
schweizerisch bei 3'506 Mio. Franken; der Bund trug insgesamt 878 Mio. Die Abgeltung des
Bundes an die Kantone erfolgt anhand der Anzahl Lehrvertrdge und der Schilerzahlen der
Wirtschaftsmittelschule. Aus diesen Bundessubventionen finanzieren die Kantone sowohl die
berufliche Grundbildung (Sekundarstufe Il) als auch die héhere Berufsbildung (Teritérstufe B).
Die Abgeltung des Bundes an den Kanton Basel-Stadt hat den Umfang von ungefahr 16
Millionen Franken pro Jahr.

e Die Studierenden (respektive Arbeitgeber) leisten ihren Beitrag in Form von Studiengeblhren.
Diese Studiengeblhren sind nicht (ber einen fixen Prozentsatz geregelt, sondern werden von
den Schulen individuell festgelegt. Die Konferenz der Vereinbarungskantone (Bildungsdirek-
torinnen und -direktoren jener Kantone, die der HFSV beigetreten sind) kann Mindest- und
Hoéchstbetrage festlegen.

Die Finanzierung der hdheren Berufsbildung wird von &ffentlicher und privater Seite getragen.
Studierende und Arbeitgeber sind beteiligt.

4.1 Tarifvergleich FSV — HFSV und finanzielle Auswirkungen

Nachfolgend werden Ertrag und Aufwand im Kanton Basel-Stadt anhand der heute gultigen FSV-
Tarife mit den kinftigen HFSV-Tarifen (Kostenerhebung bezogen auf das Rechnungsjahr 2011)
verglichen. Fir diesen Vergleich wurden die effektiven Studierenden-Zahlen des Kalenderjahrs
2011 verwendet.

Beim Ertrag gemass Anhang 1 ist die Tabelle gegliedert nach Bereich, Schule und Bildungsgang.
Der Ertrag gemass dem heute gultigen FSV-Tarif ergab CHF 2'980'340, jener geméass dem neuen
HFSV-Tarif lage bei CHF 3'093'000. Die Tariffestsetzung gemass HFSV dirfte also einen Mehrer-
trag in der Héhe von ungeféahr CHF 110°000 auslésen.

Auf der Ertragsseite gibt es unterschiedliche Verdnderungen je nach Bereich. In den Bereichen
Kinste und Gestaltung, Wirtschaft sowie Technik ist mit geringeren Ertragen zu rechnen. Den
gréssten Ertragsverlust wird die Allgemeine Gewerbeschule (AGS) zu verzeichnen haben. Im
Bereich Gesundheit wird dagegen ein Mehrertrag zu verzeichnen sein. Ausgehend von den Stu-
dierendenzahlen 2011 ergibt sich total Uber alle Berufsfachschulen die erwéhnte geringflgige
Ertragssteigerung.

Eine detaillierte Analyse des Ertrags bei den Berufsfachschulen nach den verschiedenen Be-
reichen ist im Anhang 1 dargestellt.

Beim Aufwand gemass Anhang 2 ist die Tabelle gegliedert nach Bereich, Kanton und Bildungs-
gang. Mit dem heute giltigen FSV-Tarif ergab sich ein Aufwand von CHF 1'463'308, mit dem
HFSV-Tarif wiirde der Aufwand CHF 1'383'000 betragen, also eine Aufwandminderung in der
Hohe von total CHF rund 80'000.

Seite 6/8



Regierungsrat des Kantons Basel-Stadt

Auch beim Aufwand ergibt sich je nach Bereich ein unterschiedliches Bild. In den Bereichen
Gastronomie, Tourismus und Hauswirtschaft, Technik, Wirtschaft sowie Kiinste und Gestaltung
wird der Aufwand sinken; in den Bereichen Land- und Waldwirtschaft, Soziales und Erwachse-
nenbildung sowie Gesundheit wird der Aufwand steigen. Ausgehend von den Studierendenzahlen
2011 ist gesamthaft Gber alle Bereiche mit einem leichten Aufwandrickgang zu rechnen.

Eine detaillierte Analyse des Aufwands nach den verschiedenen Bereichen ist im Anhang 2 dar-
gestellt.

4.2 Fazit

Gesamthaft werden sich die Finanzen fir den Kanton Basel-Stadt mit der neuen Vereinbarung
ohne grosse Schwankungen im heutigen Rahmen bewegen. Die Budgets der einzelnen Schulen
mussen jedoch entsprechend angepasst werden. Bikantonale Vereinbarungen — wie zum Beispiel
mit dem Kanton Basel-Landschaft im Bereich Gesundheit — sind weiterhin mdéglich. Bis zur Wirk-
samkeit der HFSV werden weitere Kostenerhebungen durchgefiihrt, sodass sich die Tarife
nochmals leicht verédndern kénnen.

5. Zusammenfassende Wiirdigung

Die Vereinbarung Uber Beitrage an die Bildungsgange der héheren Fachschulen (HFSV) ist ein
rechtsetzender Vertrag zwischen Kantonen im Sinne von Artikel 48 der Bundesverfassung (BV).
Sie hat denselben formalrechtlichen Rang wie die Vereinbarungen Uber die Hochschulfinanzie-
rung (IUV 1997 bzw. FHV 2003).

Die Studiengéange der héheren Fachschulen haben eine hervorragende Passung zur Arbeitswelt.
Sie sind in ihrer Bedeutung unterschatzt und verdienen Férderung. Auch wenn im Unterschied
zur Fachhochschule und Universitat die internationale Anschlussfahigkeit des HF-Abschlusses
nicht geklart ist, ist die HF als Zubringerin von qualifizierten, praxisorientierten mittleren Kadern
far verschiedene Berufsfelder unverzichtbar.

Gegenlber den Studiengéngen im Tertidrbereich A ist ihre Stellung in der Bildungssystematik
aber unterprivilegiert. Der Regierungsrat begrisst denn auch die angestrebten Klarungen und die
Aufwertung der HF, welche sich aus der mit der neuen Vereinbarung angestrebten Angleichung
an die Logiken und Regelwerke des Tertiarbereichs A (Freiziigigkeit, Steuerung Uber Mindest-
voraussetzungen, vertragliche Regelung der Beitrage) ergeben werden.

Innerhalb des Tertiarbereichs B schafft die Vereinbarung aus Sicht der Finanzierung eine klare
und notwendige Abgrenzung zwischen den Bildungsgangen der héheren Fachschulen und den
nicht reglementierten Vorbereitungskursen auf eidgendssische Berufsprifungen (BP) und eidge-
ndssische héhere Fachprifungen (HFP), die nicht direkt in die Zustandigkeit der Kantone fallen.
Far letztere soll mit der bestehenden Vereinbarung FSV die Finanzierung fir die Vorbe-
reitungskurse — zumindest fur die im FSV-Anhang aufgefihrten Kurse — so lange gesichert sein,
bis die vom Bund veranderte Subventionierung beschlossen ist.
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6. Formelle Priifungen und Regulierungsfolgenabschatzung

Das Finanzdepartement hat die vorliegende Interkantonale Vereinbarung Uber Beitrdge an die
Bildungsgange der héheren Fachschulen (HFSV) geméss § 8 des Gesetzes Uber den kantonalen
Finanzhaushalt (Finanzhaushaltgesetz, FHG) vom 14. Marz 2012 auf die finanzielle und wirt-
schaftliche Tragweite und das Justiz- und Sicherheitsdepartement auf die Aufnahme in die Ge-
setzessammlung gepruft.

Der Vortest zur Klarung der Betroffenheit von Unternehmen hat ergeben, dass keine Betroffenheit
vorliegt und damit keine Regulierungsfolgenabschatzung (RFA) durchzufihren ist.

7. Antrag

Gestltzt auf unsere Ausfiihrungen beantragen wir dem Grossen Rat die Annahme des nachste-
henden Beschlussentwurfes.

Im Namen des Regierungsrates des Kantons Basel-Stadt

i E- avnps #eer

Dr. Guy Morin Barbara Schipbach-Guggenbihl
Prasident Staatsschreiberin
Beilagen

- Beschlussentwurf )

- Anhang 1 und Anhang 2: Einnahmen- und Ausgaben-Ubersicht

- Interkantonale Vereinbarung Uber Beitrage an die Bildungsgénge der héheren Fachschulen
(HFSV)
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Grossratsbeschluss

Beitritt zur Interkantonalen Vereinbarung liber Beitrige an die Bildungsgéange
der héheren Fachschulen (HFSV)

\elnliHier Datum eingeben)|

Der Grosse Rat des Kantons Basel Stadt, nach Einsichtnahme in den Ratschlag des
Regierungsrates Nr. ...........vom .......... und in den Bericht der []-
Kommission Nr. [] vom, beschliesst:

1. Der Beitritt des Kantons Basel-Stadt zur Interkantonalen Vereinbarung tber
Beitrdge an die Bildungsgénge der héheren Fachschulen (HFSV) wird
genehmigt.

2.  Der Regierungsrat wird zur Unterzeichnung der Vereinbarung Uber Beitrédge an
die Bildungsgéange der hoheren Fachschulen (HFSV) erméchtigt.

Dieser Beschluss ist zu publizieren. Er unterliegt dem Referendum und wird nach Eintritt der
Rechtskraft wirksam.



Einnahmen 2011 (in CHF)
aktuell giiltige Tarife FSV im Vergleich mit den zukiinftigen Tarifen HFSV

(Grundiage Kostenberechnungen B,S,S Rechnungsjahr 2011)

An

hang 1

HF Bildungsgang Studierende Studierende ausserkantonal Tarlt FSV | Einnahmen | Tarif HFSV | Einnahmen| Differenz
Schiule Basel-Stadt Baselland serkantonal (inkl. BL) pro FSV pro HFSV | Einnahmen
15.05,2011 I 15.11.2011 | 15.05.2011 ] 15.11.2011 | 15.05.2011 ] 15,11,2011 | Semester | pro Jahr | Semester | pro Jahr ; pro Jahr
Medizinisch-technische
HF. Gesundheit{Radiologie, VZ 13 8 17| 19 52 66 6'600 533'000 7'500 615'000 82'000
BZG' Pilege, VZ 84 91 147 186 223 270 6'500]  1'040'000 7’500}  1'200'000 160000
Pflege, 1z [ 0 0 0 0 0 4'875 0 2'000 0 0
Medizinisches Labor, VZ
(Biomedizinische Analytik) 10 13 14 17 32 42 6'500 279'500 8'500! 365'500 86'000
Total HF:-Gesundheit 107 112 178 222 307 378 1'852'600 2'180'500; 328'000
7 7 4'720 66'080 3'000 42'000 -24'080
SiG 0
HF Wirtschaft {HFW General Management, TZ 138, 130 - - 65 61 2'660 335'160 2'500 315'000 -20'160
HKV HFW General Management, VZ* 0 0 - - 0 0 5'655 0 4'500 0 0
Marketingmanagement, 72 26 44 - - 2 7 2'660; 23'940 2'000 18'000 -5'940
Total HF Wirischaft 164 174 67| 68 359'100 333000 -26'100
HF Technik Metallbau SMT, VZ 12 13 - - 20 28 6'740 330'260 5'000 245'000 -85°260
AGS Bauplanung (Hochbau), TZ 3 3 - - 9 16 2'660 66'500 2'500 62'600 -4'000
Maschinenbau, TZ 3 5 - -- 23 18 2'660 109'060 2'000 82'000 -27'060
Elektronik/Automation, TZ 2 2 - -~ 24 22 2'660 122'360 2'000! 92'000 -30'360
Unternehmensprozesse, TZ 6 3 - - 19 9 2'660 74'480 2'000 56'000 -18'480
Total HF Technik 26 26 95 94 702'660 537'500;  -165'160
Total Studierende und Einnahmen =+ . D'oB0'340 3'093'000
Total Mehreinnahmen mit HESV. 112'660
' Beim BZG sind die Studierendenzahlen ohne BL gerechnet, da mit BL eine bikantonale Vereinbarung mit
hheren Tarifen gultig ist und bleibt.
2 Der Bildungsgang Pllege in Teilzeit wird erst seit August 2012 angeboten, deshalb gibt es fir 2011 noch keine Zahien.
32010/2011 wurde keine VZ-Ausbildung durchgefiihrt, zu wenig Interessenten
HF: Hohere Fachschule
VZ: Vollzeit
TZ; Teilzeit
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Anhang 2

Ausgzaben 2011 (in CHF)
aktueli gliltige Tarife FSV im Vergleich mit den zukiinftigen Tarifen HFSV

(Grundlage Kostenberechnungen B,S,S Rechnungsjahr 2011)

Basler
Kanton Schule, Bildungsgang Studierende Tarif FSV | Ausgaben | Tarif HFSV| Ausgaben | Differenz
ausserkantonal pro FSV pro HFSV Ausgaben
_ 15.05.2011 | 15.11.2011 | Semester pro Jahr Semester | pro Jahr pro Jahr
HE Gastronomil ' _
BE Berufs-, Fach- + Fortbiidu a 2 1 2090 6'270 1'500 4'500 -1'770
Hotelfachschule Thun, Restaurateur/Hotelier HF, VZ 5 5 5'665 56'650 4'000 40'000 -16'650
GR Academia Engiadina Samedan, Tourismusfachschule HF, VZ 2 4 5'664 33'984 3000 18'000 -15'984
Swiss School of Tourism&Hospitality Chur, Hotellerie+Gastronomie, VZ 2 3 6'000 30000 4'000 20'000 -10'000
LU Schweiz, Hotelfachschule Luzern, Hotelier-Restaurateur HF, VZ 10 7 5'665 96'305 4'000 68'000 -28'305
Hochschule Wirtschaft Luzern, Tourismusfachieute HF, VZ 4 4 5'665 45'320 3'000 24'000 -21'320
T SSAT Bellinzona, turismo HF, VZ 1 1 4'200 8'400 3'000 6'000
ZH Belvoirpark Hotelfachschule Ziirich, Hotelier und Restaurateur HF, VZ 3 3 5'665 3'990 4'000 24'000
Total HE Gastronomie, Tourismu : sehat. . 129 | 28 5 | eods00
HF Technik
AG ABB Technikerschule Baden, Techniker/in, TZ 1 2 2'300 6'900 2'000 6'000 -900
Schweiz. Bauschule Aarau, Baufilhrung Hoch-/Tiefbau, TZ 1 1 2'838 5'676 1'600 3'000 -2'676
Schweiz, Bauschule Aarau, Bauplanung Innenarchitektur, TZ 1 1 2'838 5'676 2'500 5'000 -676
Schweiz. Bauschule Aarau, Bauplanung Hochbau, TZ 1 1 2'838 5'676 2'500 5'000 -676
IBZ Schulen Brugg, Techniker/in Hochbau/Tiefbau, 77 1 0 2'052 2'052 2'000 2'000 -52
IBZ Schulen Brugg, Techniker/in Informatik, TZ 0 1 2'109 2'109 2'500 2'500 391
Inovatech AG Zofingen, Maschinentechniker/in, TZ 0 1 2'300 2'300 2'000 2'000 -300
BL Kantonale Technikerschule fiir Informatik Muttenz, Informatik, TZ 12 15 2'850 76'950 2'500 67'500 -8'450
BS TEKO Schweiz. Fachschule AG Basel, Telematiktechniker/in, TZ 0 2 2'660 5'320 2'500 5'000 -320
TEKO Schweiz. Fachschule AG Basel, Elektrotechniker/in, TZ 3 3 2'660 15'960 2'000 12'000 -3'960
BE Gewerblich-industrielle Berufsschule Bern, Gebaudetechniker/in, TZ 0 1 2'640 2'640 1'500 1'500 -1'140
Technikerschulen Holz Biel, Holztechniker/in, VZ 1 Q 5'665 5'665 5'000 5'000 -665
tu TEKO Schweiz. Fachschule AG Luzern, Hochbautechniker/in, TZ 1 0 2'660 2'660 2'000 2'000 -660
NwW HF Biirgenstock, Techniker/in Holztechnik Schreinerei, TZ 1 1 2'381 4'762 5'000 10'000 5'238
ow HF Medizintechnik Sarnen, Medizintechniker/in, TZ 1 0 3'700 3'700 2'000 2'000 -1'700
SO TEKO Schwelz. Fachschule AG Olten, Informatiktechniker/in, TZ 1 0 2'660 2'660 2'500 2'500 -160
ZG HF Technik + Gestaltung Zug, Techniker/in Schreiner-Innenausbau, VZ 1 Q 5'510 5'510 5'000 5'000 -510
ZH Baugewerbliche Berufsschule Zirich, Techniker/in Heizung, TZ 1 1 2'280 4'560 1'500 3'000 -1'660
Baugewerbliche Berutsschule Zirich, Techniker/in Sanitar, TZ 2 2 2'280 9'120 1'500 6'000 -3'120
Baugewerbliche Beruisschule Zirich, Techniker/in Innenarchitektur, TZ 2 1 2'280 6'840 2'500 7'500 660
HF fiir Farbgestaltung Ziirich, Techniker/in Farbgestaltung, TZ 2 3 3'230 16'150 2'000 10'000 -6'150
HF f. Technik + Management d. Grafischen Ind. Zirich, Polygraphie, TZ 3 2 2'660 13'300 2'000 10'000 -3'300
sfb Bildungszentrum Dietikon, Techniker/in Unternehmensprozesse, TZ 3 3 2'580 15'480 2'000 12'000 -3'480
Schweiz. Textilfachschule Zurich, Techniker/in Textil Fashion Design, TZ 1 1 3'040 6'080 3'000 6'000 -80
Total HF Technik 40 42 227'746 192500 -35'246
HF Wirtschaft
AG Hohere Fachschule fir Wirlschaft Aarau, Belriebswirtschafterfin, TZ 1 0 1'890 1'890 2'500 2'500 610
BL Hobhere Fachschule flir Wirtschaft Reinach, Betriebswirtschafter/in, TZ 10 18 2'980 83'440 2'500 70'000 -13'440
BE Feusi Bildungszenirum Bern, Agro-Kaufleute, TZ 0 1 2'320 2'320 1'500 1'500 -820
Wirtschaftsinformatikschule Schweiz Bern, Wirtschaftsinformatiker/in, TZ 4 1 2'540 12'700 2'000 10'000 -2'700
JU ESIG Delémont, Informaticien/ne de gestion, VZ 1 1 6'500 13'000 4'500 9'000 -4'000
ZH Schweiz. Textilfachschule Zirich, Textilwirischafter/in, TZ 2 2 3'040 12'160 3'000 12'000 -160
Schweiz. Texiilfachschule Zirich, Textilwirtschafter/in, VZ 1 0 5'665 5'665 5'500 5'500 -165
Total HF Wirtschaft 19 23 131'175 110'500 -20'675
Ul nd altun
BE Schule fiir Gestaltung Bern-Biel, Gestalter/in, TZ 0 1 2'660 2'660 3'000 3'000 340
VD ES-CEPV Vevey, Designer en comm. visuelle, spéc. photographe, VZ 1 0 6'500 6'500 3'000 3'000 -3'500
ZH F + F Schule fiir Kunst und Mediendesign Zilrch, Bildende Kunst, VZ 1 2 5'665 16'995 3'000 9'000 -7'995
Tota {inste und Gestaltun
HF Land- und Waldwirtschaft
BE Inforama Bildungszentrum Riitti Zollikofen, Agro-Techniker/in, TZ 0 1 4'050 4'050 5'000 5'000 950
Total HF Land- und Waldwirtschaft 0 1 4'050 5'000 950
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Basler

Kanton Schule, Bildungsgang Studierende Tarif FSV | Ausgaben | Tarif HFSV| Ausgaben | Differenz
ausserkantonal pro FSV pro HFSV Ausgaben
15,05.2011 | 15.11.2011 | Semester pro Jahr Semester pro Jahr pro Jahr
HE Soziales und Erwachsenenbiidun
BE Berufs-, Fach- und Fortbildungsschule Bern, Sozialpadagogik, TZ 2 2 4'250 17'000 5500 22'000 5'000
Berufs-, Fach- und Fortbildungsschule Bern, Sozialpdagogik, VZ 0 1 5'665 5'665 7'000 7'000 1'335
GR Héhere Fachschule fiir Sozialpadagogik Zizers, Sozialpadagogik, TZ 1 1 3'300 6'600 5'600 11'000 4'400
Héhere Fachschule flir Sozialpddagogik Zizers, Sozialpidagogik, VZ 2 1 5'664 16'992 7'000 21'000 4'008
LU CURAVIVA hsl Luzern, Sozialpadagogik, TZ 2 3 5'525 27'625 5'500 27'500 -125
Akademie fir Erwachsenenbildung Luzern, Erwachsenenbiidner/in, TZ 2 2 2'318 9272 3'000 12'000 2'728
SO HF f. anthroposophische Heilpadagogik Dornach, Sozialpadagogik, VZ 6 6 7375 88'500 7'000 84'000 -4'500
VD és-L Clair-Val Lausanne, Sozialpadagogik, VZ 2 2 6'500 26'000 7'000 28'000 2'000
ZH Agogis Zlrich, Sozialpddagogik, VZ 23 30 6'723 356'319 7'0060 371°000 14'681
Total HE Sozlales und Erwachsenenbildun; 0 53973 583500 |  99'597
HF Gesundheit
AG HF Gesundheit+Soziales, Aarau: Pflegefachirau/-mann, VZ 3 3 6'500 39'000 7'500 45'000 6'000
HF Gesundheit+Soziales, Aarau: Fachirau/-mann Operationstechnik, VZ 3 3 6'500 39'000 7'500 45'000 6'000
BE Schulen des Kanton Bern, Biomedizinische Analytiker/in, VZ 2 2 6'500 26'000 8'500 34'000 8'000
Schulen des Kanton Bern, Med, Technische Radiologie, VZ 1 1 6'500 13'000 7'500 15'000 2'000
Schulen des Kanton Bern, Dentalhygiene, VZ 1 1 6'500 13’000 10'000 20'000 7'000
Medi-Zentrum fiir medizinische Bildung Bern, Aktivierungsfachleute, VZ 3 3 5'665 33'990 11'000 66'000 32'010
LU HF Gesundheit Zentralschweiz, Luzern: Pilegefachfrau/-mann, VZ 1 1 6'500 13'000 7'500 15000 2'000
HF Gesundheit Zentralschweiz, Luzern: Biomedizinische Analytik, VZ 1 1 10000 20'000 8'500 17'000 -3'000
SO BZ Gesundheit und Soziales, Solothurn: Pilegefachfrau/-mann, VZ 1 1 6'150 12'300 7'500 15'000 2700
Total HF Gesundheit 16 16 209'290 272'000 62'710
Total Studierende und Ausgaben’ qae3308 0 1'ssglo00
Total Minderausgaben mit HFSV -80'308
HF: Héhere Fachschule
VZ: Vollzeit
TZ: Tellzeit
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3.7.

Interkantonale Vereinbarung lber Beitrdge an
die Bildungsgéinge der héheren Fachschulen
(HFSV)

vom 22, Mérz 2012

| Allgemeine Bestimmungen

Art. 1 Zweck

'Die Vereinbarung regelt den freien Zugang zu den gemiss
Bundesgesetz {iber die Berufsbildung vom 13. Dezember 2002
(Berufsbildungsgesetz, BBG) anerkannten Bildungsgingen an
hoheren Fachschulen und die Abgeltung, welche die
Wohnsitzkantone der Studierenden den Trigerschaften der
Bildungsgénge hoherer Fachschulen leisten.

“Sie férdert damit den interkantonalen Lastenausgleich, die
Koordination der Angebote sowie die Freiziigigkeit fur
Studierende und dient deren finanzieller Entlastung,.

Art. 2 Geltungsbereich

'Die Vereinbarung gilt fiir die Bildungsgidnge an hoheren
Fachschulen gemiss Artikel 29 Berufsbildungsgesetz (BBG)'.

*Nachdiplomstudien fallen nicht in den Regelungsbereich der
Vereinbarung,.

*Zwei oder mehrere Kantone kénnen untereinander von dieser
Vereinbarung abweichende finanzielle Regelungen treffen.

'Bundesgesetz vom 13. Dezember 2002 {iber die Berufsbildung (Berufsbil-
dungsgesetz, BBG); SR 412.10



H. Beitragsberechtigung

Art. 3 Beitragsberechtigte Bildungsginge

'Woraussetzungen fiir die Beitragsberechtigung eines Bildungs-
gangs sind:

a. die Anerkennung des Bildungsgangs durch das zustédndige
Bundesamt,

b. der Abschluss einer Leistungsvereinbarung zwischen Stand-
ortkanton und Bildungsanbieter, aus welcher namentlich die
Gewihrleistung der Kostentransparenz ersichtlich ist, und

¢. die Meldung des Standortkantons gemdss Artikel 4.

*Bildungsginge gemdss Artikel 7 bedtirfen zusétzlich eines be-
griindeten Antrags der zustdndigen Fachdirektorenkonferenz.

*Allfdllige Gewinne, die der Bildungsanbieter bei der Durch-
fiithrung eines Angebots erzielt, sind entweder zur Reduktion
der Studiengebiihren oder zur Weiterentwicklung des Bil-
dungsgangs einzusetzen.

Art. 4 Liste der beitragsberechtigten Bildungsgfinge

'Die Standortkantone melden der Geschiftsstelle unter Nach-
weis der Voraussetzungen gemdéss Artikel 3 und mit dem
Hinweis auf den Deckungsgrad gemiss Artikel 6 oder 7
diejenigen Bildungsginge, welche sie der Vereinbarung unter-
stellen.

Die Geschiftsstelle fithrt eine Liste der beitragsberechtigten
Bildungsgiénge. Diese wird jeweils auf Beginn eines neuen
Studienjahres angepasst.



L. Beitrage

Art.5  Zahlungspflichtiger Kanton

'Zahlungspflichtig fiir Beitragsleistungen gemdss Artikel 3,
6und 7 der Vereinbarung ist der Wohnsitzkanton zum
Zeitpunkt des Ausbildungsbeginns.

’Als Wohnsitzkanton von Studierenden gilt der letzte Kanton,
in dem miindige Studierende vor Ausbildungsbeginn mindes-
tens zwei Jahre ununterbrochen gewohnt haben und, ohne
gleichzeitig in Bildung zu sein, finanziell unabhingig gewesen
sind; als Erwerbstitigkeit gelten auch die Fihrung eines
Familienhaushaltes und das Leisten von Militir- und Zivil-
dienst.

*Bei Studierenden, welche die Voraussetzungen von Absatz 2
nicht erfillen, gilt als Wohnsitzkanton:

a. der Heimatkanton fiir Schweizerinnen und Schweizer, deren
Eltern im Ausland wohnen oder die elternlos im Ausland
wohnen; bei mehreren Heimatkantonen gilt das zuletzt
erworbene Birgerrecht,

b. der zugewiesene Kanton fir miindige Flichtlinge und
Staatenlose, die elternlos sind oder deren Eltern im Ausland
wohnen,

c. der Kanton des zivilrechtlichen Wohnsitzes fiir miindige
Auslidnderinnen und Auslinder, die elternlos sind oder
deren Eltern im Ausland wohnen, und

d. in allen tbrigen Fillen der Kanton, in dem sich bei
Ausbildungsbeginn der zivilrechtliche Wohnsitz der Eltern
beziehungsweise der Sitz der zuletzt zustindigen Vormund-
schaftsbehérde befindet.

Art. 6 Hohe der Beitrige
'Die Beitrdge werden je Bildungsgang differenziert nach Voll-
zeit- und Teilzeitausbildung in Form von Semesterpauschalen

pro Studierende beziehungsweise Studierenden festgelegt.

’Fiir die Festlegung der Héhe der Pauschalbeitrige geméss
Absatz 1 gelten folgende Grundsétze:



a. Ermittlung der durchschnittlichen gewichteten Ausbil-
dungskosten (Bruttobildungskosten) pro Bildungsgang und
Studierende beziehungsweise Studierenden nach Massgabe
der Ausbildungsdauer (Anzahl Semester), der Anzahl an-
rechenbarer Lektionen und der durchschnittlichen Klassen-
grosse, wobei die Konferenz der Vereinbarungskantone die
maximale Anzahl anrechenbarer Lektionen und die mini-
male Referenzklassengrosse festlegt;

b. die Beitrdge decken 50 Prozent der gemiss litera a er-
mittelten durchschnittlichen Kosten.

Art.7  Hohe der Beitriige bei erhohtem ffentlichen Interesse

'In den Fachbereichen Gesundheit, Soziales sowie Land- und
Waldwirtschaft kann die zustindige Fachdirektorenkonferenz
bei der Konferenz der Vereinbarungskantone fiir einzelne Bil-
dungsgénge Beitridge in der Hohe von maximal 90 Prozent der
ermittelten durchschnittlichen Standardkosten pro Studieren-
den und Semester beantragen. Sie hat hierfiir ein erhohtes
offentliches Interesse am entsprechenden Bildungsgang nach-
zuweisen, namentlich im Zusammenhang mit einem gesetz-
lichen Versorgungsauftrag.

*Das erhohte offentliche Interesse fiir Beitrdge im Sinne von
Absatz 1 ist von der zustindigen Fachdirektorenkonferenz zu
Handen der Konferenz der Vereinbarungskantone periodisch,
mindestens aber alle funf Jahre, zu tberpriifen. Fehlt das
erhshte 6ffentliche Interesse fiir einen Bildungsgang, gelten fiir
diesen die Beitrdge gemiss Artikel 6.

Art. 8  Auszahlung der Beitriige

'Die Beitrdge werden semesterweise pro Bildungsgang und
Studierende beziehungsweise Studierenden an den Bildungs-
anbieter ausbezahlt.

*Der Standortkanton beziehungsweise der Trigerkanton und
allfillige mitfinanzierende Mittrdgerkantone miissen fiir ihre
Studierenden mindestens dieselben Leistungen erbringen, wie
sie die vorliegende Vereinbarung vorsieht.



Art.9  Studiengebiiliren
'Die Anbieter kénnen angemessene Studiengebiihren erheben.

’Die Konferenz der Vereinbarungskantone kann fiir Studien-
gebtihren je Bildungsgang anrechenbare Mindest- und Hochst-
betridge festlegen. Ubersteigen die Studiengebiihren die fest-
gelegte Hochstgrenze, werden die Beitrdge fiir den betreffen-
den Bildungsgang entsprechend gekiirzt.

V. Studierende

Art. 10 Behandlung von Studierenden aus Vereinbarungskantonen

Die Kantone und die auf ihrem Gebiet befindlichen Schulen
gewidhren den Studierenden, deren Bildungsgang dieser
Vereinbarung untersteht, mitBezug auf den Ausbildungs-
zugang die gleiche Rechtsstellung wie den eigenen Studie-
renden.

Art. 11 Behandlung wvon Studierenden aus Nichtvereinbarungs-
kantonen

'Studierende sowie Studienanwirterinnen und -anwirter aus
Kantonen, welche dieser Vereinbarung nicht beigetreten sind,
haben keinen Anspruch auf Gleichbehandlung. Sie kénnen zu
einem Bildungsgang zugelassen werden, wenn die Studie-
renden aus den Vereinbarungskantonen Aufnahme gefunden
haben.

2Studierenden aus Kantonen, welche dieser Vereinbarung nicht
beigetreten sind, werden zusétzlich zu den Studiengebthren
Ausbildungsgebiihren tiberbunden, die mindestens der Ab-
geltung nach den Artikeln 6 oder 7 entsprechen.



V. Vollzug

Art. 12 Die Konferenz der Vereinbarungskantone

'Die Konferenz der Vereinbarungskantone setzt sich aus den
Bildungsdirektorinnen und Bildungsdirektoren der Kantone
zusammen, die der Vereinbarung beigetreten sind.

’Sie entscheidet abschliessend tiber alle Fragen im Zusammen-
hang mit der Vereinbarung, insbesondere

a. legt sie die Hohe der Beitrdge im Sinne von Artikel 6 und 7
fest,

b. legt sie die maximale Anzahl anrechenbarer Lektionen und
die minimale Referenzklassengrisse gemiss Artikel 6
Absatz 2 litera a fest,

c. legt sie die Mindest- und Hochstbeitrdge fiir Studienge-
biihren je Bildungsgang gemaéss Artikel 9 fest, und

d. genehmigt sie die Berichterstattung der Geschéftsstelle.

*Die Beschliisse geméss Absatz 2 literae a bis ¢ bedtirfen der
Mehrheit von zwei Dritteln der Konferenzmitglieder.

Art. 13 Geschiiftsstelle

'Die Geschiftsstelle wird vom Generalsekretariat der Schwei-
zerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren
gefiihrt.

Der Geschiftsstelle obliegen insbesondere die folgenden Auf-
gaben:

a. die Liste der beitragsberechtigten Bildungsginge zu fithren,

b. fiir die Erhebung der Kosten fiir die Bildungsginge der
hoheren Fachschulen gemiss Artikel 6 zu sorgen,

c. die Geschifte, fiir deren Entscheid die Konferenz der
Vereinbarungskantone zustandig ist, vorzubereiten,

d. Vorschldge fiir die Anpassung der Beitrdge auszuarbeiten
und zu tiberpriifen,

e. Koordinationsaufgaben wahrzunehmen,



f. Verfahrensfragen zu regeln, darunter namentlich Rege-
lungen betreffend die Rechnungslegung, die Beitragszah-
lung, die Termine und Stichdaten festzulegen, und

g. der Konferenz der Vereinbarungskantone jahrlich Bericht zu
erstatten.

*Die Kosten fiir den Vollzug dieser Vereinbarung werden durch
die Vereinbarungskantone nach Massgabe der Bevolkerungs-
zahl getragen. Sie werden ihnen jahrlich in Rechnung gestellt.

Art. 14 Streitbeilequng

'Auf Streitigkeiten, die sich aus der vorliegenden Vereinbarung
ergeben, wird das Streitbeilegungsverfahren gemdass der
Rahmenvereinbarung fiir die interkantonale Zusammenarbeit
mit Lastenausgleich (Rahmenvereinbarung, IRV) vom 24. Juni
2005 angewendet.

*Kann die Streitigkeit nicht beigelegt werden, entscheidet auf
Klage hin das Bundesgericht §eméiss Artikel 120 Absatz 1 litera
b des Bundesgerichtsgesetzes.

Vi Schlussbestimmungen

Art. 15  Beitritt

Der Beitritt zu dieser Vereinbarung wird dem Vorstand der
Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirek-
toren gegentiber erklrt.

Art. 16 Inkrafttreten

'Der Vorstand der Schweizerischen Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren setzt die Vereinbarung in Kraft, wenn ihr
10 Kantone beigetreten sind, frihestens aber auf den Beginn
des Studienjahres 2013/2014.

’Bundesgesetz iiber das Bundesgericht vom 17. Juni 2005 (Bundesgerichts-
gesetz, BGG); SR 173.110



*Falls ein Kanton Triger oder Mittriger einer Schule oder
Institution ist, welche den betreffenden Bildungsgang anbietet,
kann er wihrend einer Ubergangsfrist von 5 Jahren ab
Inkrafttreten der Vereinbarung seine Beitragsleistung fiir einen
ausserkantonalen Schulbesuch von einer Bewilligung abhingig
machen.

*Das Inkrafttreten ist dem Bund zur Kenntnis zu bringen.

Art. 17 Kiindigung

Die Vereinbarung kann unter Einhaltung einer Frist von zwei
Jahren jeweils auf den 30. September durch schriftliche Er-
klarung an die Geschiftsstelle gekiindigt werden, erstmals
jedoch nach fiinf Beitrittsjahren.

Art. 18 Weiterdauer der Verpflichtungen

Kindigt ein Kanton die Vereinbarung, bleiben seine Verpflich-
tungen aus dieser Vereinbarung fiir die zum Zeitpunkt des
Austritts in Ausbildung befindlichen Studierenden bestehen.

Art. 19 Interkantonale Fachschulvereinbarung vom 27. August
1998

"Mit dem Beitritt eines Kantons zur HESV werden die hoheren
Fachschulen dieses Kantons automatisch aus dem Anhang der
FSV 1998 gestrichen.

’Die Leistungsabgeltungen derjenigen Kantone, die der HFSV
nicht oder noch nicht beigetreten sind, erfolgen gestiitzt auf die
FSV.

Art. 20 Fiirstentum Liechtenstein

Dieser Vereinbarung kann das Fiirstentum Liechtenstein auf
der Grundlage seiner eigenen Gesetzgebung beitreten. IThm
stehen alle Rechte und Pflichten eines Vereinbarungskantons
Zu.



Bern, 22. Mirz 2012

Schweizerische Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren

Die Prisidentin:
Isabelle Chassot

Der Generalsekretir:
Hans Ambitihl

Inkrafttreten

Gemiss Beschluss des EDK-Vorstandes vom 24. Oktober 2013
tritt die Interkantonale Vereinbarung iiber Beitrdge an die
Bildungsgénge der hoheren Fachschulen (HFSV) am 1. Januar
2014 in Kraft.

Die Kantone, die der Vereinbarung beigetreten sind, werden
vom EDK-Generalsekretariat auf der Website der EDK publi-
ziert,



