Anzug betreffend Standortfaktor Life Science — auch fiir 14.5135.01
Gesundheitsberufe?

Der Kanton Basel-Stadt bzw. der ganze Raum Basel gilt zu recht als bedeutender Life
Science-Standort. Dabei stehen in der Regel Grosskonzerne, Startup-Firmen und weitere
Kooperationspartner der Pharmabranche im Zentrum der Wahrnehmung. Die ebenso grosse
Bedeutung des Gesundheitswesens und der damit verbundenen vielfaltigen Berufsfelder und
Wirtschaftsfaktoren riicken dabei oft in den Hintergrund.

Die Bemuhungen fir die Erhaltung und Starkung des Life Science-Standorts Basel (Kanton

Basel-Stadt bzw. der ganze Raum Basel) haben eine lange Tradition und wurden in jungster
Vergangenheit verstarkt. Neben der eigentlichen Standortpolitik spielen dabei die berufliche

und universitare Ausbildung sowie Forschung und Lehre eine wichtige Rolle.

Basel-Stadt ist auch gut positioniert bezlglich der vielféaltigen Berufsfelder im
Gesundheitswesen, sowohl beziiglich der Berufsbildung und darauf aufbauenden
Fachhochschullehrgdngen wie auch der universitaren Studiengangen. Auf kleiner Flache
besteht ein grosses medizinisches Angebot, dessen Leistungen weit Gber den Stadtkanton
hinausstrahlen. Besonderes Zukunftspotential (auch bezuglich der Ressourcenoptimierung)
hat die enge Vernetzung der Angebote, von der zeitgemassen Weiterentwicklung der
Spitalangebote, den Arztpraxen, den verschiedenen Kooperationsmodellen (HMO) bis hin zu
ortlichen und mobilen (Spitex) Pflege- und Betreuungsdienstleistungen in den Quartieren.

Eine Integration des Gesundheitswesens in die Strategien des Life Science-Standorts Basel-
Stadt bietet neben der fachlich sinnvollen Vernetzung auf kleinster Flache von Forschung,
Entwicklung und Praxis auch grosses Potential fir die vielfaltigen Berufsfelder im
Gesundheitswesen - von den beruflichen Grund- und Weiterbildungen bis zu einem breiten
Angebot an Studiengéngen auf der Ebene Universitat und Fachhochschule. Mit dem Studium
der Pflegewissenschaft besteht eine gute Vernetzung zwischen universitaren und
nichtuniversitaren Bildungsgangen.

Die Antragstellenden schlagen vor, vermehrt die Synergien zwischen den Unternehmen der
Life Science Branche und dem Gesundheitswesen in Ausbildung und Forschung zu nutzen.
Sie bitten den Regierungsrat zu prifen und berichten:

1. Wie die Kooperation in Aus- und Weiterbildung zwischen der Life Science-Branche und
dem Gesundheitswesen geférdert werden kann, um Synergien maximal zu nutzen.

2.  Wie das Angebot fur Aus- und Weiterbildung in den Gesundheitsberufen im
Fachhochschul und Hochschulbereich unter Ausnutzung der gewonnenen Synergien
ausgebaut und gestarkt werden kann.
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