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Eine der Folgen der Pandemie ist die Verlagerung des Arbeitsplatzes in die eigene Wohnung. Es ist auch dieser
Massnahme zu verdanken, dass die Wirtschaft diese Krise mehr oder weniger gut Uiberstanden hat. Es ist davon
auszugeben, dass auch nach iberstandener Pandemie diese Arbeitsform vermehrt vorkommen wird. Daher ist es
wichtig, rasch Erkenntnisse uber sdmtliche Auswirkungen dieser neuen Arbeitsform gewinnen zu kdnnen.

Homeoffice filhrte beispielsweise zu weniger Passagieren im Offentlichen Verkehr und zur Reduktion des
Individualverkehrs mit Senkung des Schadstoffausstosses. Wirde Homeoffice kiinftig vermehrt und permanent
Anwendung finden, kénnte auch der Wohnungsmarkt betroffen sein, weil die Tendenz zu einem zusatzlichen
Raum fir temporéares Arbeiten in der Wohnung steigen kénnte, damit nicht das Wohnzimmer, die Kiiche oder das
Schlafzimmer belegt werden mussen. Betroffen wird auch der Immobilienmarkt fir Buroflachen. Erkennbar sind
auch Auswirkungen auf die Kinderbetreuung, das Gastgewerbe, Schalter von Dienstleistungsanbietern, den
Schul- und Hochschulunterricht, die Berufsbildung und weitere.

Die Sicht der Arbeitgeber ist entscheidend; es stellt sich vor allem die Frage nach der Produktivitat und der
Mitarbeitendendengesundheit und -Zufriedenheit wahrend der Homeoffice-Zeit im Vergleich zur Zeit vor der
Pandemie mit Arbeit ausschliesslich oder grossmehrheitlich im Unternehmen. Parallel dazu kénnte sich die
Einstellung von Personen, die aufgrund ihrer Beschaftigung nicht im Homeoffice arbeiten kénnen, veréandert
haben - derartige Spannungsfelder zwischen Berufsgruppen kénnten einen Einfluss auf kiinftige
Berufswahltendenzen haben.

Fur den Kanton stellt sich die Frage, ob Homeoffice gefoérdert oder unterstitzt werden soll; allein oder in
Zusammenarbeit mit der Wirtschaft. Die Antwort auf diese Frage kann erst gegeben werden, wenn eine
umfassende, interdisziplinér erarbeitete Studie zu samtlichen Folgen von Homeoffice vorliegt. Die Wissenschaft
ist dazu ebenso beizuziehen wie die Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-Organisationen, Human-Resources-
Fachleute, der Immobilienbereich, Verkehrs- und Umweltfachleute und weitere. Ziel musste sein, unter Beizug
bereits angelaufener Erforschungen von Teilbereichen - zum Beispiel der FHNW - Steuerungswissen zu
generieren, um Vorteile fiir die Gesellschaft und die Umwelt aus dieser Arbeitsform erzielen zu kénnen oder auch
Nachteile zu vermeiden.

In diesem Zusammenhang bitten die Unterzeichneten den Regierungsrat, zu prifen und zu berichten:

Ob zeitnah eine interdisziplinare Studie in Auftrag gegeben und durchgefiihrt werden kann, welche samtliche
relevanten Folgen des Homeoffice beschreibt und als Grundlage fir Massnahmen dienen kann, die vom Staat
oder der ansassigen Wirtschaft zum Nutzen der Allgemeinheit umgesetzt werden kénnen.
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